INVESTIGACIÓN: CENTROS DE EXCELENCIA SMART” - 2008-2010
MEMORIA FINAL - JULIO 2010
Con la investigación “centros de excelencia SMART” se trata de abrir una ventana al futuro y ver qué ocurre en un centro docente cuando dispone de una pizarra digital interactiva (PDI) en todas las aulas y el profesorado recibe una formación sobre su uso didáctico  adecuada y orientada a la innovación metodológica.
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PRESENTACIÓN
La investigación “centros de excelencia SMART 2008-2010” se ha desarrollado a partir de un convenio de colaboración entre las empresas SMART-GroupVision y el grupo de investigación “Didáctica y Multimedia” (DIM-UAB) de la Universidad Autónoma de Barcelona.  

En el proyecto han participado un conjunto de centros docentes que disponen de una pizarra digital interactiva (PDI) en cada una de sus aulas de clase y, mediante un plan de formación idóneo, se ha pretendido implicar a TODO su profesorado en el uso habitual de las PDI (que use las PDI con la misma naturalidad como antes utilizaba la pizarra de tiza) con dos propósitos principales:

- Mejorar los procesos de enseñanza y aprendizaje habituales. 

- Y progresivamente avanzar en la innovación metodológica en las aulas.
Para ello se ha desarrollado un sistema de formación eficaz y eficiente, adaptado a las características de cada centro, con el propósito de proporcionar al profesorado la FORMACIÓN y la  ILUSIÓN necesaria para poder aplicar con éxito los nuevos modelos didácticos de uso de las pizarras digitales interactivas en sus clases. 

El objetivo de este plan de formación es que los profesores integren las funcionalidades didácticas que proporcionan las PDI en sus actividades de enseñanza y aprendizaje en clase y que sepan elaborar documentos multimedia sencillos con el software Notebook
. 

OBJETIVOS
- Organizar una red de 20 CENTROS DE EXCELENCIA SMART, centros con PDI SMART en TODAS sus aulas (o al menos en todas las aulas de una etapa educativa). La selección de centros la realizó la empresa GroupVision.

- Implicar a TODO el profesorado en el uso habitual de esta tecnología (integración plena de la PDI en el currículo) con el fin de mejorar los procesos de enseñanza y aprendizaje y avanzar en una progresiva innovación metodológica con el apoyo de las PDI.

- Validar un sistema de formación idóneo, eficaz y eficiente, que proporcione la FORMACIÓN y la ILUSIÓN necesaria al profesorado para aplicar con éxito en sus aulas las nuevas metodologías didácticas basadas en el uso de la PDI. 
- Facilitar al profesorado el acceso a recursos educativos para utilizar con las PDI y el contacto con redes de profesores donde compartir experiencias y resolver dudas relacionadas con las aplicaciones educativas de las TIC en general y las PDI en particular.

- Identificar los principales modelos didácticos innovadores que se utilizan cuando se dispone SIEMPRE de PDI en las aulas y conocer la percepción de los profesores sobre la mejora de su docencia y de los aprendizajes de los alumnos (el valor añadido que comporta el uso de la PDI).

CENTROS PARTICIPANTES
Un total de 22 centros
 siguieron el plan de trabajo de la investigación, implicando a unos 400 profesores. Estos centros se agruparon en 4 ámbitos, cada uno de los cuales tuvo un “supervisor de la investigación”:

- Ámbito CITA (Centro de Tecnologías Avanzadas Germán Sánchez Ruipérez) con 3 centros
- Ámbito Universidad Camilo José Cela (antes ámbito Fundación Encuentro), con 3 centros.
- Ámbito SEK, con 6 centros
.
- Ámbito DIM-UAB, con 10 centros.
Los centros docentes participantes adquirieron al comienzo de la investigación, y a un precio especial, las PDI SMART necesarias para que al menos una de sus etapas (Infantil, Primaria, ESO o Bachillerato) tenga PDI en TODAS sus aulas. Además SMART al final de la investigación les obsequiará con una PDI (u otro material o servicio).

Los centros piloto seleccionados para participar en la investigación adquirieron los siguientes compromisos:

- Designar un profesor "asesor PDI", preparado y dispuesto para ayudar a sus compañeros en el caso de consultas  o problemas referentes al uso educativo de las PDI. La dirección de los centros consideró la dedicación de este profesor asesor PDI en su plan docente.
- Facilitar la realización de los 4 seminarios en su centro y, en su caso, financiar el viaje al Congreso Final de la Investigación al menos al “asesor PDI” y a otro de los profesores participantes en la investigación. 

- Asistencia de los profesores a los seminarios, seguimiento de las orientaciones del “coordinador de centro” para la aplicación de los modelos didácticos de uso de la PDI en las clases y cumplimentación de los 3 cuestionarios previstos en la investigación. 

PERSONAS IMPLICADAS
Además de la dirección de los centros, que gestionó la integración docente de las PDI, facilitó la realización de los seminarios formativos y tuvo en cuenta la dedicación de los “asesores PDI”, consideramos: 
- Todos los profesores de los centros de Excelencia SMART que participaron en la investigación
, y que adquirieron los siguientes compromisos: 
- Asistir a los seminarios de formación y seguimiento que se organizaron en su centro durante los dos años de la investigación. En total 4.
- Experimentar en sus aulas de clase el uso didáctico de las PDI, utilizándolas habitualmente con sus alumnos.
- Cumplimentar los cuestionarios inicial, de seguimiento y final, y redactar las hojas de "planificación de primeras actividades". 

- Opcionalmente, podían realizar cursos on-line SMART.
- Los asesores PDI. En cada centro uno de sus profesores actuó como "asesor PDI", encargado de facilitar el desarrollo del plan de formación, la gestión de la investigación y la cumplimentación de los cuestionarios e informes de seguimiento en su centro. Estuvo en contacto on-line con el "coordinador de centro" y entre sus tareas de contacto directo con sus compañeros destacamos:

- Asesorar a sus compañeros cuando lo necesitaban. Las consultas que no sean urgentes los profesores también las pueden dirigir al coordinador de zona.
- En los casos en los que se considerara conveniente, realizar una sesión formativa mensual (los meses que no haya seminario) a los profesores de nivel 0 y de nivel básico. 

- Hacer un seguimiento de la marcha de la investigación en su centro (valoración de la formación recibida, aplicación en las aulas de los modelos didácticos, problemáticas…) y reflejarlo en los informes de seguimiento. 

- Los coordinadores de centro. Cada centro tuvo asignado un especialista del grupo DIM-UAB como "coordinador de centro". Sus funciones fueron las siguientes: 

- Impartir los seminarios en el centro.

- Ofrecer consultoría on-line a los profesores que lo solicitaron y coordinar la investigación en el centro en estrecho contacto con su "asesor PDI". 
- Recoger y tabular los informes de seguimiento elaborados por los “asesores PDI” y los cuestionarios de los profesores de su centro, y enviarlos al  supervisor o director de la investigación..

- Los supervisores de ámbito (CITA, Camilo José Cela, SEK, DIM). Se encargaron de gestionar la investigación en los centros de su ámbito, y además:
- Designaron a los coordinadores de cada uno de los centros de su ámbito. 
- Recogieron los informes de seguimiento y los cuestionarios de sus centros y los pasaron al director de la investigación. 

- El director de la investigación coordinó la investigación y el equipo de investigadores, integró las síntesis que le enviaron los supervisores con los datos de los centros, y elaboró los informes parciales y la memoria final de la investigación. También se encargó de mantener actualizada la web de la investigación.

- La dirección y los "servicios de formación y asistencia técnica SMART". Atendieron consultas sobre aspectos técnicos de la PDI o de su software.

INSTRUMENTOS Y MEDIOS
- Actividades formativas. A lo largo de los dos años que duró la investigación se realizaron las siguientes actividades formativas:

- 4 seminarios formativos y de seguimiento. Se realizaron 4 seminarios impartidos por los “coordinadores de centro” repartidos entre los dos cursos académicos. En realidad se trata de una formación sencilla, pero que requiere un tiempo para su asimilación y sobre todo para que el profesorado vaya integrando este nuevo abanico de posibilidades metodológicas a su quehacer cotidiano.
A partir de los resultados obtenidos en diversas investigaciones, aplicamos un modelo de formación del profesorado en el propio centro, articulado a partir de dos seminarios anuales de unas 2 o 3 horas. En los seminarios el coordinador de centro impartía formación y los profesores comentaban las actividades que estaban realizando en sus clases con la PDI.

Periódicamente, según las necesidades de cada centro, los asesores PDI impartieron sesiones formativas para los profesores con pocos conocimientos sobre el manejo de la PD y su software. Y además les ofrecieron un asesoramiento permanente. 

- Congreso final. Se considera la posibilidad de realizar un congreso final en el que cada centro comente una presentación multimedia explicativa del uso que se hace de las PDI en su centro. Estas presentaciones se podrán difundir a todo el mundo a través de las plataformas web de SMART en Internet.

- Instrumentos para captar datos de la investigación. Para recoger datos sobre la actividad de los profesores y los estudiantes con la PDI, se utilizaron los siguientes documentos:

-  Cuestionario inicial (NOVIEMBRE 2008, ver ANEXO-3). Para conocer los conocimientos informáticos iniciales de los profesores de cada centro y su experiencia en el uso educativo de las TIC y de la PDI. Se recibieron un total de 457 cuestionarios de los profesores que inicialmente participaban en la investigación. 

- Cuestionarios de valoración de los profesores (mayo 2009 y mayo 2010). Para obtener datos de los profesores sobre la marcha de la formación y el uso didáctico de las PDI al final de cada curso y conocer los resultados de la formación y las opiniones del profesorado sobre las ventajas y problemáticas del uso educativo de las PDI. En 2009 se recibieron 305 cuestionarios cumplimentados por los profesores y en 2010 los cuestionarios fueron 322. Ver ANEXO-5
-Informes anuales de seguimiento. Redactados por los "asesores PDI de centro" cada año entre  ENERO/FEBRERO. Ver ANEXO-4
Como es lógico, a lo largo de esta investigación en los centros se han ido produciendo variaciones en el número de profesores participantes en el estudio. Así en 2009 se recibieron los informes de seguimiento con los datos de 367 profesores, en tanto que en 2010 los datos recopilados se referían a 380 profesores. 

- Actas de los seminarios (centros de entorno DIM). Redactadas por los "coordinadores de centro" al final de cada seminario. 
- Espacios on-line con documentación y recursos. Los profesores de los centros investigadores también dispusieron de diversos espacios on-line con documentación y recursos sobre el manejo de las PDI, sus funcionalidades (anotaciones, grabación, elaboración de presentaciones y recursos en Notebook…), sus aplicaciones didácticas (modelos de uso didáctico), recursos educativos, comunidad virtual de usuarios... Básicamente fueron dos: 

- La web de la investigación <http://peremarques.net/smart>, con recursos y donde podían estar al corriente de la investigación en su centro y en los demás centros de excelencia participantes. 

- El portal de recursos SMART <http://www.education.smarttech.com/ste/en-us/> con infinidad de materiales didácticos en formato Notebook en español, inglés y muchos otros idiomas.
- Asesoramiento permanente. Los profesores dispusieron de un sistema de asesoramiento permanente:
- Consultas presenciales al profesor asesor PDI de centro. Como se ha comentado, en cada centro hubo un profesor de apoyo dispuesto a ayudar a los compañeros en el día a día ante cualquier problema o consulta relacionada con el uso de las PDI en sus aulas. La dirección de cada Centro de Excelencia SMART determinó en cada caso cuál de sus profesores adoptaría este rol de “asesor PDI” y contempló su dedicación horaria.

- Consultas on-line al coordinador de centro, sobre temas  relacionados con el uso didáctico de la PDI.
- Consultas on-line  al servicio de formación y asistencia técnica SMART, sobre aspectos técnicos de la PDI o de su software.
- Consultas on-line a RED DIM y a la comunidad de usuarios SMART. Opcionalmente los profesores pudieron inscribirse a estas redes, donde podían hacer preguntas y compartir materiales didácticos con muchos otros profesores usuarios de las PDI. 

- Publicación y difusión de los resultados. La investigación contempla cuatro documentos de resultados: informe de seguimiento a los 6 meses, informe al final del primer año, informe de seguimiento a los 18 meses y esta memoria-informe final.

LOS CONTENIDOS DE LA FORMACIÓN
La formación impartida contempla que para ser buenos usuarios de la PDI en su aula, los profesores necesitan dos tipos de competencias:

- Formación técnica, en el uso de la pizarra digital interactiva SMART y su software asociado: 

- Conexión y calibrado. Uso básico del puntero como ratón y como lápiz. Barra de herramientas y teclado flotantes. Archivo y recuperación de pantallas (Notebook como almacén de pantallas). Uso de la PDI con materiales elaborados por profesores y estudiantes o disponibles en Internet.

- Acceso a los recursos del software que acompañan las PDI: fondos de pantalla, bancos de imágenes, actividades interactivas….Y además el acceso a los recursos disponibles en el portal de recursos SMART <http://www.education.smarttech.com/ste/en-us/>.

- Uso básico del programa editor de actividades (Notebook), para utilizarlo como un programa de presentaciones multimedia.

- Utilización de funcionalidades complementarias proporcionadas por el software SMART: 

- Cortinas y focos para concentrar la atención en ciertos puntos. Lupa.
- Captura de imágenes y porciones de pantalla

- Reproductor de vídeo

- Grabadora de secuencias didácticas en vídeo.
- Otras herramientas flotantes, configuración de la barra de herramientas.

- Panel de control...

- Uso del lector de documentos (en aquellos centros que los tengan)

- Se podría considerar un último bloque: uso avanzado del editor de actividades (Notebook), para crear materiales didácticos. Este nivel de formación solo se ofrecerá al profesorado interesado en ello, y queda fuera de los objetivos de esta investigación.

- Formación didáctica, que comprende:

- Ejemplos de modelos didácticos de uso de la PDI que les permitan diseñar y desarrollar actividades de enseñanza y aprendizaje eficientes y de mayor eficacia que las que venía realizando 

- Revisión de las ventajas y exigencias asociadas al uso didáctico de las pizarras digitales. 

En este plan de formación, el desarrollo de competencias en el uso didáctico de las PDI constituye un objetivo presente en todas las actividades previstas.
PLAN DE TRABAJO 
- JUNIO/OCTUBRE 2008. Selección de los 22 centros y proceso de contratación de las PDI. Envío e instalación de las PDI en los centros por parte de SMART y empresas auxiliares.
- OCTUBRE 2008. Presentación de la investigación y contacto inicial. El director de la investigación contactó por e-mail con la dirección y/o el "asesor PDI" de cada centro para presentarse e introducir la investigación. 

Cada coordinador de centro (o en su defecto su supervisor) contactó por e-mail o teléfono con la dirección y/o con el "asesor PDI" para presentarse y convenir el día y horario del seminario-1. También les  envió por e-mail un "cuestionario de formación inicial", con el fin de conocer un poco la formación TIC del profesorado. 

- OCTUBRE / NOVIEMBRE 2008. Envío de los cuestionarios de formación inicial de los profesores  por parte del asesor PDI al "coordinador de centro". Le envió también relación del profesorado participante, con indicación de su nivel educativo y asignaturas principales y e-mail.

- 12 de NOVIEMBRE. Jornada de presentación oficial de la investigación de centros de excelencia SMART. En el Colegio SEK Ciudalcampo de Madrid.
- Primera parte reservada para los medios de comunicación
10:15 Bienvenida (representantes de SEK, GroupVision-SMART, dirección y supervisión de la investigación).
10:30 Presentación de la investigación a los medios de comunicación y recorrido por las instalaciones 
11:15 Café 
- Segunda parte para los directores y "asesores pdi" (profesores que van a apoyar la formación desde dentro de cada centro).
11:45 Bienvenida a los directores y asesores PDI de los centros participantes.
12:00 - 13:30 Presentación detallada de la investigación SMART 2008-2010. Intervendrán: Pere Marquès, Joaquín Pinto, Silvia Pradas, Teresa Fusil, Pedro Iglesias e Isidoro Pérez.
- ¿Qué se pretende? Objetivos de la investigación. Centros  participantes. 
- ¿Qué aprenderá y practicará el profesorado en el aula? La  formación que se impartirá. 
- ¿Cómo se desarrollará el proyecto?. Metodología y plan de trabajo.  El papel de los asesores PDI de centro y los coordinadores   
- Instrumentos para el seguimiento de la investigación. 
- Las claves del éxito. 
- Los ámbitos de la investigación: DIM, CITA, Fundación Encuentro, SEK y Portugal. 
14:00 Almuerzo-buffet organizado por GroupVision 
15:00 - 18:00 Formación Notebook 10. Los supervisores, los directores y los asesores PDI de los centros que lo deseen, tendrán una sesión de formación básica sobre el soft SMART-Notebook versión 10.  
- NOVIEMBRE / DICIEMBRE 2008 / ENERO 2009. Seminario-1. Plan de trabajo:
- Presentación de la investigación y breve comentario sobre los resultados del "cuestionario inicial". Turno abierto de palabras para atender preguntas del profesorado.

- Formación técnica
:

* Conexión y calibrado de sistema. Uso del ratón si se descalibra la PDI.

* Uso básico del puntero como ratón y como lápiz. Barra de herramientas y teclado flotantes Ejemplos: presentación de un documento desde un lápiz de memoria y navegación por webs de Internet.

* Archivo y recuperación de pantallas.

* Introducción al editor Notebook, para utilizarlo como un programa de presentaciones multimedia.

* Introducción a los recursos del software que acompaña las PDI: fondos de pantalla, bancos de imágenes, actividades interactivas….Y presentación del portal de recursos SMART.

* Introducción al uso de las funcionalidades complementarias básicas: cortinas y foco para centrar la atención, lupa…

* Introducción al uso del lector de documentos (si disponen de él en las aulas).

- Modelos didácticos sencillos de uso de la PDI, con ejemplos contextualizados a los diversos niveles educativos y asignaturas (ver “propuestas didácticas" en el portal de la pizarra digital< http://peremarques.net/pizarra.htm>).

- Planificación del trabajo a realizar en las aulas durante los próximos meses (compromiso mínimo: 1 clase al día con la PDI). Cada profesor redactará una hoja de planificación de primeras actividades con la PDI. En definitiva el objetivo era que cada profesor fuera experimentando gradualmente estos modelos didácticos sencillos en sus clases. Turno abierto de comentarios y preguntas.

- Y para terminar el recordatorio de los canales para consultas: el "asesor PDI" del centro, el "coordinador de centro" y los "servicios de formación y asistencia técnica SMART". Y fijación de la fecha para el próximo seminario.

- ENERO / FEBRERO 2009. Envío del informe de seguimiento-1 por parte del "asesor PDI" al "coordinador de centro", que lo reenvió al director de la investigación. Con estos datos, en MARZO/ABRIL se redactó el INFORME SMART-1 de seguimiento.
- ABRIL / MAYO 2009. Seminario-2. Plan de trabajo:

- Informaciones iniciales del "coordinador de centro" y rueda de comentarios de los profesores sobre el uso que han realizado de la PDI durante estos últimos meses. Ventajas y problemas que encuentran. 

- Formación técnica
:

* Recordatorio sobre conexión y calibrado de sistema. Uso básico del puntero como ratón y como lápiz. Teclado flotante. Archivo y recuperación de pantallas. Uso de las funcionalidades complementarias básicas. Uso del lector de documentos.

* Uso básico del editor Notebook, para utilizarlo como un programa de presentaciones multimedia.

* Revisión de algunos de los recursos del software que acompañan las PDI: fondos de pantalla, bancos de imágenes, actividades interactivas….Y a los recursos disponibles en el portal SMART.

- Presentación de los principales modelos didácticos de uso de la PDI, con ejemplos contextualizados a los diversos niveles educativos y asignaturas (ver “propuestas didácticas" en el portal de la pizarra digital <http://peremarques.net/pizarra.htm> )
- Planificación del trabajo a realizar en las aulas durante los próximos meses (compromiso mínimo: 1 clase al día con la PDI). Y presentación del "cuestionario de seguimiento" a rellenar por los profesores en mayo, que luego enviarán al "coordinador de centro" a través del "asesor PDI". Turno abierto de comentarios y preguntas.

- Para terminar el recordatorio de los canales para consultas: el "asesor PDI" del centro, el "coordinador de centro" y los "servicios de formación y asistencia técnica SMART".
MAYO 2009. Envío de los cuestionarios de seguimiento de los profesores por parte del "asesor PDI" al "coordinador de centro", que los tabuló y envió los datos globales a su supervisor o al director de la investigación. Con todos datos de este curso, en JUNIO/JULIO se elaboró el INFORME SMART-2 de seguimiento.
- OCTUBRE / NOVIEMBRE 2009. Seminario-3. Plan de trabajo:

- Informaciones iniciales del "coordinador de centro". Presentación de los resultados de los "cuestionarios de seguimiento" del curso anterior Turno abierto de comentarios.

- Formación técnica:

* Recordatorio sobre conexión y calibrado de sistema. Uso básico del puntero como ratón y como lápiz. Teclado flotante. Archivo y recuperación de pantallas. Uso de las funcionalidades complementarias básicas. Uso del lector de documentos.

* Revisión de las principales funcionalidades del editor Notebook, para utilizarlo como un programa de presentaciones multimedia y aprovechar su interactividad.

* Revisión de los recursos del software que acompañan las PDI: fondos de pantalla, bancos de imágenes, actividades interactivas….Y a los recursos disponibles en el portal SMART.

* Revisión de las principales funcionalidades complementarias: cortinas y foco para centrar la atención, lupa, captura de imágenes y porciones de pantalla, reproductor de vídeo, grabador de secuencias didácticas en vídeo, configuración de la barra de herramientas, panel de control…

- Revisión de los modelos didácticos de uso de la PDI, con ejemplos contextualizados a los diversos niveles educativos y asignaturas (ver “propuestas didácticas" en el portal de la pizarra digital <http://peremarques.net/pizarra.htm>).

- Revisión de las ventajas y exigencias asociadas al uso didáctico de las pizarras digitales (ver “las razones del éxito " y "PD interactiva" en el portal de la pizarra digital <http://peremarques.net/pizarra.htm >).

- Planificación del trabajo a realizar en las aulas durante los próximos meses (compromiso mínimo: 2 clases al día con la PDI). Turno abierto de comentarios y preguntas.

- Y para terminar el recordatorio de los canales para consultas: el "asesor PDI" del centro, el "coordinador de centro" y los "servicios de formación y asistencia técnica SMART". Y fijación de la fecha para el próximo seminario.

- FEBRERO / MARZO 2010. Envío del informe de seguimiento-2 por parte del "asesor PDI" al "coordinador de centro", que los sintetizó en un único informe y lo envió a su supervisor o al director de la investigación. Con estos datos en MARZO se redactó el INFORME SMART-3. 

- MAYO 2010. Envío de los cuestionarios finales por parte del "asesor PDI" al "coordinador de centro", que los tabuló y envió los datos globales a su supervisor o al director de la investigación. Antes, en abril, el "coordinador de centro" había enviado al "asesor PDI" el "cuestionario final" para que lo pasase al profesorado y los recogiera cumplimentados antes del seminario-4.

- MAYO 2010. Seminario-4. Plan de trabajo:

- Informaciones iniciales del "coordinador de centro". Rueda de comentarios de los profesores sobre el uso que han realizado de la PDI durante estos últimos meses. Valoración de las ventajas y problemas que han encontrado. Valoración del plan de formación.

- Preguntas sobre los aspectos técnicos y didácticos: Uso básico del puntero como ratón y como lápiz. Archivo y recuperación de pantallas. Uso del lector de documentos. Uso básico del editor Notebook. Recursos del software que acompaña las PDI y del portal SMART. Modelos didácticos de uso de las PDI.

- Y para terminar: prospectiva sobre nuevas necesidades de formación y comentarios sobre el posible Congreso Final  (otoño 2010) donde los centros piloto podrían exponer una presentación multimedia mostrando el nivel de integración de las PDI alcanzado.

- JUNIO/JULIO 2010. Elaboración del INFORME-MEMORIA-4 final para SMART a partir de todos los datos obtenidos en la investigación. 

FORMACIÓN INICIAL DE LOS PROFESORES Y HÁBITOS EN EL USO DE LAS TIC
En este apartado se analizaron la formación y los hábitos en el uso de las TIC de los profesores que inicialmente iban a participar en la investigación. A partir de los datos aportados por los 457 cuestionarios de formación inicial del profesorado recibidos, el perfil docente mayoritario (a falta de algunos cuestionarios) es el siguiente:

- Educación Infantil: 20%

- Educación Primaria: 63%
- ESO y Bachillerato: 13%

	TABLA-1. A nivel personal y/o para preparar la docencia utilizo...
	de manera...

	
	usual
	esporádica
	nunca

	Correo electrónico
	303
	99
	53

	Internet (navegación, búsqueda de información)
	362
	82
	10

	Procesador de textos
	320
	93
	44

	Editor de presentaciones multimedia
	97
	182
	165

	Editor de páginas web, blogs o wikis
	47
	133
	273

	Editores de materiales didácticos (CLIC, webquest…)
	64
	178
	202

	DVDs o plataformas on-line de contenidos educativos (enciclopedias, actividades interactivas…)
	167
	212
	67

	La intranet de centro (preparación de actividades on-line)
	81
	124
	241

	Moodle u otras plataformas LMS o CMS de formación on.-line
	21
	50
	355


De esta primera tabla se desprende que para preparar sus clases…

- La mayoría de los profesores utiliza Internet, el editor de textos y el e-mail
- De manera usual o esporádica, un número significativo de profesores,  consultan los DVD y las plataformas de contenidos educativos, y también elaboran presentaciones multimedia para sus clases.
- La mayoría de los profesores NO elaboran materiales didácticos interactivos para sus estudiantes, ni utilizan plataformas de formación on-line, recursos de la Web 2.0 o los servicios de la intranet de centro.  
	TABLA-2. A nivel docente, con los alumnos, uso y/o les  hago utilizar...
	de manera...

	
	usual
	esporádica
	nunca

	Pizarra digital (solo ordenador + videoproyectores) 
	154
	111
	169

	Pizarra digital interactiva 
	158
	111
	180

	Algunos ordenadores de apoyo en el aula de clase
	120
	169
	147

	El aula informática o un aula de clase informatizada
	103
	185
	158

	El correo electrónico (tutorías...)
	94
	108
	241

	Internet (navegación, búsqueda de información)
	197
	167
	89

	Procesador de textos
	171
	158
	124

	Editor de presentaciones multimedia
	72
	152
	230

	Editor de páginas web, blogs o wikis
	30
	86
	320

	Actividades interactivas (tipo Clic, Hot Potatoes, webquest...)
	86
	157
	208

	DVDs o plataformas on-line de contenidos educativos 
	120
	196
	133

	La intranet de centro (aula virtual, foro, agenda…)
	54
	88
	293

	Moodle u otras plataformas LMS o CMS de formación on.-line
	10
	45
	380

	Proyecciones de vídeo
	116
	219
	107

	Grabaciones con la cámara de vídeo
	18
	93
	332


De esta segunda tabla se desprende que en las aulas de clase y con sus alumnos presentes…

- Un número significativo de profesores utilizan Internet, el editor de textos, la pizarra interactiva.
- De manera usual o esporádica, un número significativo de profesores,  pasan vídeos, utilizan los DVD y las plataformas de contenidos educativos, y también utilizan los ordenadores de apoyo de sus aulas o trabajan en aulas de informática o informatizadas.
Al final de la investigación veremos si con la formación recibida y con el uso intensivo de las PDI en las aulas, también se producen cambios significativos en el empleo de los demás recursos tecnológicos. 

Sobre los niveles iniciales en formación en el uso de las PDI, las respuestas de los profesores se sintetizan en la siguiente tabla, de la que se desprende que la mayoría tiene poca o nula experiencia en el uso didáctico de las PDI en las aulas de clase.
	TABLA-3. Nivel de formación en el uso de la PDI  
	

	Nivel 0. Muy pocos conocimientos informáticos y sobre la PDI.
	68

	Nivel básico. Conocimientos informáticos básicos (uso del editor de textos, el navegador y e-mail) pero con poca o ninguna experiencia en el uso de la PDI con los alumnos
	160

	Nivel medio-básico. Ya tiene bastante experiencia en el uso de las TIC, pero poca experiencia en el uso de la PDI con los estudiantes.
	127

	Nivel medio-medio. Ya tiene bastante experiencia en el uso de la PDI con los estudiantes (colaborarán en la medida de su experiencia con el "asesor PDI").
	46

	Nivel avanzado. Usuario avanzado en el uso de la PDI con los estudiantes (colaborarán ampliamente con el "asesor PDI").
	25


A los profesores que ya habían sido usuarios de la pizarra digital interactiva, se les preguntó sobre las funcionalidades de las mismas que utilizaban  y los modelos didácticos PDI que aplicaban en las clases. Sus respuestas (242) se plasman en las dos siguientes tablas.  

	TABLA-4. Funcionalidades de la PDI SMART que has utilizado
	si

	Proyectar información (texto, imagen, sonido.)  del ordenador y navegación con el lápiz-puntero
	241

	Escribir, subrayar, mover objetos... con el lápiz o la mano en la pantalla interactiva
	234

	Almacenamiento de las “pantallas” para recuperarlas en otra ocasión
	156

	Uso de las funcionalidades complementarias básicas de la PDI: cortinas, zoom de pantalla… 
	149

	Uso del Notebook para elaborar y proyectar sencillas presentaciones multimedia
	139

	Utilización de las actividades y recursos del software SMART o del portal de recursos SMART
	120

	Uso del grabador de secuencias de vídeo
	33

	Uso del reconocedor de escritura manuscrita
	85

	Creación de materiales didácticos interactivos con Notebook
	84


Además de las funciones básicas de proyectar, navegar por los programas, hacer anotaciones y mover objetos con el puntero o la mano, una parte significativa de los profesores también almacena las pantallas que les interesan guardar, usan cortinas y  lupa de pantalla, elaboran y proyectan presentaciones Notebook y aprovechan los recursos SMART. 
	TABLA-5. Modelos didácticos de uso de la PDI que has utilizado
	valoración del resultado

	
	excelente
	bien
	mal

	El profesor explica y presenta materiales (imágenes, vídeos...) con la PDI.
	143
	91
	1

	Alumnos presentan con la PDI información (que han buscado antes de la clase) 
	51
	58
	14

	Los alumnos y/o el profesor hacen búsquedas en Internet con  la PDI.
	97
	91
	9

	Los alumnos  presentan con la PDI trabajos hechos de forma individual o grupal
	50
	56
	17

	Realización de ejercicios y/o debates entre todos con el apoyo de la PDI.
	70
	78
	11

	Corrección de ejercicios entre todos con la PDI.
	102
	76
	11

	Comentarios a partir del visionado con la PDI de diarios digitales.
	34
	31
	19

	Elaboración de síntesis durante la clase utilizando la PDI.
	54
	45
	12

	Videoconferencia y otras comunicaciones (e-mail, chat) compartidas con PDI
	20
	17
	19


Los modelos didácticos más utilizados son los que están centrados en la actividad y control del profesor: exposiciones magistrales, corrección pública de ejercicios, búsqueda y comentario de webs en clase, realización de ejercicios entre todos…

Como se ve en los apartados siguientes de esta MEMORIA, después de los seminarios de formación, las actividades con la PDI se diversificaron más y se aplicaron con mayor frecuencia los modelos didácticos centrados en la actividad y autonomía de los estudiantes.
EVOLUCIÓN DEL GRADO DE UTILIZACIÓN DE LAS PDI EN LAS CLASES
En la TABLA-6 puede observarse la evolución del impacto de la formación impartida, elaborado con los datos obtenidos en los diversos cuestionarios e informes de la investigación. Puede comprobarse la evolución positiva de la formación, a pesar del cambio de profesores que cada año se da en los centros, lo que explica el mantenimiento de unos pocos profesores que la utilizan menos del 20%. También se nos ha comentado el caso de algunos profesores asistentes a los cursos que este año están en aulas sin PDI (logopedas, profesorado de educación física) o que apenas dan clases (equipos directivos). 

	TABLA-6. Uso de la PDI en las clases (en % de profesores)
	octubre 2008
	marzo 2009
	junio 2009
	marzo 2010
	junio 2010

	No lo usa 
	47%
	7 %
	------
	2%
	0%

	Uso puntual (menos del 20% de las clases)
	12 %
	28 %
	14 % 
	8%
	3%

	Uso frecuente: cada día una vez (entre 20% y 60%)
	22 %
	26 %
	40 %
	38%
	40%

	Uso habitual (más del 60%)
	19 %
	39 %
	46 %
	52%
	57%

	Nº total de profesores
	457

	367
	305
	380
	322



En la TABLA-7 se pueden analizar con más detalle los datos de utilización de las PDI al final del curso 2008-2009 y durante el curso 2009-2010. 
	TABLA-7. ¿En cuántas clases sueles usar la PDI? (en nº de profesores)
	menos de 20%
	entre 20 y 40%
	entre 40 y 60%
	entre 60 y 80%
	más del 80%

	JUNIO 2009
	43
	63
	59
	64
	76

	MARZO 2010
	37
	92
	56
	88
	109

	JUNIO 2010
	10
	47
	81
	89
	94


Como puede verse, el sistema de formación, basado en 4  seminarios repartidos entre dos cursos, ha resultado muy eficaz. Los resultados son que los 3/5 del profesorado utilizan la PDI en más del 60% de sus clases, superando los 4/5 los profesores que la utilizan por encima del 40% y llegando casi el 100% los profesores que la emplean al menos en el 20% de sus clases. Y todo ello de manera eficiente, con unas pocas sesiones formativas y contando con el soporte continuado del “asesor PDI” interno y el apoyo los entre profesores.
VALORACIÓN DE LA FORMACIÓN RECIBIDA

En consonancia con la eficacia y eficiencia de la formación, el nivel de satisfacción sobre la formación recibida, tanto en sus aspectos técnicos como pedagógicos, es muy alta. Recibiendo valoraciones positivas de casi todo el profesorado. Y también la valoración general sobre los recursos disponibles en el PORTAL SMART, como puede comprobarse en la TABLA-8, elaborada a partir de los cuestionarios de valoración  de los profesores y de los informes de seguimiento. Puede comprobarse que prácticamente no hay valoraciones negativas. 

	TABLA-8: Valoraciones sobre la formación recibida 
	valoración del resultado ( % de profesores)

	
	2009
	2010

	
	excel.
	bien
	mal
	excel.
	bien
	excel + bien
	mal

	Interés y utilidad de los SEMINARIOS
	35
	59
	6
	30
	66
	96
	2

	Apoyos recibidos por parte del ASESOR PDI del centro 
	48
	44
	7
	44
	52
	96
	3

	Interés y utilidad de los recursos educativos del PORTAL SMART
	17
	67
	5
	24
	67
	91
	4

	Valoración de la FORMACION TÉCNICA recibida para el manejo de la PDI
	27
	65
	7
	30
	65
	95
	0

	Valoración de la FORMACIÓN recibida para el uso DIDÁCTICO de la PDI
	32
	61
	7
	31
	62
	93
	1


De esta manera probamos que el sistema de formación aplicado (estructura, contenidos y metodología) resulta eficaz. Y también es eficiente, pues se realiza mediante cuatro seminarios formativos en el propio centro y contando con el soporte continuado de un “asesor PDI” interno y el apoyo entre profesores.
Pero todo es mejorable, y de entre las sugerencias para la mejora de los seminarios que realizaron los profesores destacamos: 
+++ Más horas de formación (más seminarios, mayor duración). 
+++ Clases más prácticas y con ejemplos, realizar más ejercicios prácticos para saber aprovechar la PDI mejor, no sólo escuchar, más interacción e intercambio de experiencias con los formadores, más interacción.
+++ Más formación específica sobre el uso de la PDI en las diversas asignaturas.

+++ Organizar la formación según nivel de uso de las TIC de los asistentes.
++ Organizar la formación en grupos más reducidos

++ Aportar ejemplos de experiencias realizadas en otros centros y si es posible hacer seminarios entre centros. 

++ Mostrar el trabajo de los profesores de cada centro que ya usan las PDI. 
+ Más formación para la elaboración de recursos didácticos.
+ Proporcionar más referencias de de recursos de apoyo.
+ Mayor y mejor coordinación: comprobar que todo funciona correctamente antes del comienzo del seminario, informar sobre el contenido del seminario antes de que comience…

+ Foro virtual con instrucciones para el manejo y mayor rendimiento de la PDI y creación de redes para intercambiar ideas y poder consultar dudas al instante. Esto ya existe en RED DIM.
+ Disponer el profesorado de más tiempo para practicar.
Finalmente, sobre otra formación técnica o didáctica que los profesores desearían recibir, las  respuestas del último cuestionario de seguimiento fueron las siguientes:
- Conocer más experiencias positivas sobre el uso de las PDI en educación, modelos didácticos, formas de usar la PDI en su asignatura y con alumnos con NEE (90%).

- Más formación en creación de materiales didácticos con Notebook y  programas generadores de actividades compatibles con él (90%).

- Programas ofimáticos, tratamiento de imagen y vídeo, Flash, recursos Web 2.0… (75%)

- Orientaciones para encontrar más recursos didácticos complementarios para usar con PDI  (60%).

- Más formación en uso básico y mantenimiento de PDI: funcionalidades, conexión, limpieza… (30%)

- Y también más puntualmente piden formación sobre: elaboración de presentaciones, cómo preparar una lección con PDI, aplicaciones didácticas de los entornos en red, Moodle, edición de vídeo… 

De donde se deduce el interés del profesorado en mantener una formación permanente sobre el uso didáctico de las pizarras interactivas. Pese a su valoración altamente positiva de la formación recibida y al uso habitual de las PDI en sus aulas, los profesores se han ilusionado con este instrumento y desean conocer más a fondo sus posibilidades de uso didáctico. 

FUNCIONALIDADES DE LA PDI QUE SE HAN UTILIZADO


En la TABLA-9 puede comprobarse que se ha producido un incremento generalizado en la utilización de TODAS las funcionalidades de las pizarras interactivas SMART
 a medida que se han ido realizando los seminarios de formación.
	TABLA-9 (en %): Funcionalidades de la PDI SMART que has utilizado ( % de profesores)
	octubre 2008
	junio 2009
	junio 2010

	Proyectar texto, imagen, sonido, presentaciones…  del ordenador y navegar con  el puntero
	100
	97
	98

	Escribir, subrayar, dibujar, mover objetos... con el lápiz o la mano en la pantalla interactiva
	97
	95
	95

	Almacenamiento de las “pantallas” para recuperarlas en otra ocasión
	65
	70
	72 **

	Uso del Notebook para elaborar y proyectar sencillas presentaciones multimedia
	58
	69
	79 **

	Uso de las funcionalidades complementarias básicas de la PDI: cortinas, lupa de pantalla… 
	62
	65
	66 

	Utilización de las actividades y recursos del software SMART o del portal de recursos SMART
	50
	62
	57 **

	Creación de materiales didácticos interactivos con Notebook
	35
	44
	57 **

	Uso del reconocedor de escritura manuscrita
	35
	43
	30

	Uso del grabador de secuencias de vídeo
	14
	17
	21 **

	Uso del sistema de evaluación interactiva SENTEO
	
	
	8


Además del uso generalizado de las funciones básicas de la PDI (uso del lápiz-puntero y otras herramientas, marcadas con negrita), se han destacado en con “**” las funcionalidades que más han incrementado su uso tras la formación impartida: el uso del Notebook para elaborar y proyectar  recursos educativos, el almacenamiento de pantallas en el disco, la utilización de los materiales de apoyo del software SMART y del PORTAL SMART y el uso del grabador de vídeo.
Finalmente destacamos que en algunos centros se ha introducido el sistema de votación SENTEO, que facilita realizar actividades con una alta participación del alumnado. Permite que “todos” los estudiantes puedan contestar simultáneamente las preguntas del profesor, apareciendo inmediatamente sus respuestas clasificadas y valoradas en la pantalla de la PDI.
MODELOS DIDÁCTICOS QUE SE HAN APLICADO EN LAS AULAS
Como puede comprobarse en la TABLA-10, las actividades realizadas en las clases siguen mayoritariamente los modelos centrados en la actividad y control del profesor: exposiciones magistrales, búsqueda de información tutelada ante la PDI, corrección pública de trabajos, realización de ejercicios entre todos… que ya correspondían a los modelos didácticos más conocidos por el profesorado al inicio de la investigación.  

	TABLA-10 ( % de profesores): Modelos didácticos de uso de la PDI que has utilizado
	octubre 2008
	valoración junio 2009
	valoración junio 2010

	
	excel.
	bien
	excel.
	bien
	Mal
	excel.
	bien
	excel + bien
	Mal

	El profesor explica y presenta materiales (imágenes, vídeos) con PDI
	59
	38
	54
	44
	0
	54
	43
	97
	0

	Alumnos y/o profesor buscan en Internet con la PDI y lo comentar en clase
	40
	38
	33
	45
	2
	45
	45
	90
	2

	Corrección de ejercicios entre todos con la PDI
	42
	32
	38
	33
	7
	54
	32
	86
	4

	Realización de ejercicios y/o debates entre todos con el apoyo PDI
	29
	32
	27
	37
	7
	37
	38
	77
	5

	Alumnos presentan con PDI información (que han buscado antes de la clase)
	21
	24
	22
	31
	5
	33
	37
	70
	4

	Alumnos  presentan con la PDI trabajos hechos de forma individual o grupal
	21
	23
	21
	27
	5
	37
	32
	69
	5

	Elaboración de síntesis durante la clase utilizando la PDI
	22
	19
	17
	31
	10
	29
	36
	65
	7

	Comentarios a partir de visionar con la PDI de diarios digitales
	14
	13
	13
	26
	11
	24
	29
	53
	10

	Alumnos hacen de profesores: preparan un tema y lo presentan con PDI
	--
	--
	12
	14
	10
	29
	25
	54
	9

	Videoconferencia y otras comunicaciones (e-mail, chat) compartidas con PDI
	8
	7
	4
	18
	16
	1
	14
	15
	18

	Alumnos preparan preguntas para sus compañeros y las pasan con la PDI
	--
	--
	5
	16
	10
	10
	16
	26
	15

	Contestar preguntas toda la clase con el sistema de votación SENTEO
	
	
	
	
	
	1
	6
	7
	16


No obstante, después de las sesiones formativas, se aprecia un fuerte incremento de otras actividades con un mayor grado de actividad y autonomía por parte de los estudiantes: presentación de recursos y trabajos con la PDI, elaboración de síntesis en clase en la PDI, comentarios sobre la prensa digital, los alumnos hacen de profesor y explican temas a sus compañeros con la PDI…
Y es muy importante lograr el incremento de estas actividades en las que el alumno tiene más autonomía en el proceso de aprendizaje, pues están más en consonancia con el “aprender haciendo” y con nuevos paradigmas pedagógicos centrados en las competencias.
Finalmente destacar que pese a la formación impartida, resulta difícil introducir el uso de las videoconferencias y el aprovechamiento didáctico de los sistemas de votación interactiva SENTEO entre las actividades habituales del profesorado. Además puede comprobarse que estas actividades obtienen mayores porcentajes de valoración negativa.  Sin duda es cuestión de tiempo. Estos modelos tienen una gran potencialidad didáctica pero también exigen más competencias técnicas y didácticas al profesorado. 
VENTAJAS E INCONVENIENTES ASOCIADOS AL USO DE LAS PDI

Como se observa en la TABLA-11,  elaborada a partir de los cuestionarios de valoración de los profesores, la PDI proporciona muchas VENTAJAS al profesorado. 
	TABLA-11 ( % de profesores):  Ventajas obtenidas con el uso didáctico de la PDI
	valoración  junio 2009
	valoración  junio 2010


	
	mucho
	si
	no
	mucho
	si
	mucho 
+ sí
	No

	Aumenta la atención y motivación del alumnado en general
	71
	30
	1
	70
	30
	100
	1

	Facilita la comprensión (imágenes, simulaciones)
	58
	41
	0
	57
	41
	98
	4

	Permite acceder en clase a muchos recursos y comentarlos en clase
	60
	35
	1
	68
	28
	96
	3

	Facilita la enseñanza, el aprendizaje y el logro de los objetivos educativos.
	43
	51
	1
	40
	53
	94
	5

	Facilita una renovación metodológica orientada a la innovación didáctica
	43
	50
	1
	30
	59
	93
	4

	Promueve más implicación y participación del alumnado en las actividades
	45
	47
	2
	47
	46
	92
	3

	Facilita la realización de correcciones colectivas
	44
	47
	1
	44
	44
	91
	12

	Proporciona oportunidades para investigar
	32
	56
	2
	27
	55
	82
	2

	En general su uso aumenta la satisfacción, motivación y autoestima docente
	41
	40
	10
	31
	54
	85
	7

	Se potencia la capacidad de memorización del alumnado (memoria visual…)
	25
	53
	2
	39
	57
	96
	10

	Facilita realizar actividades colaborativas y el trabajo en grupo
	31
	42
	18
	31
	57
	88
	2

	Permite a estudiantes y profesores compartir recursos 
	28
	45
	0
	36
	54
	90
	4

	Facilita el tratamiento de la diversidad del alumnado (más recursos…)
	29
	44
	17
	28
	57
	85
	4

	Proporciona oportunidades para desarrollar la imaginación y la creatividad
	28
	43
	6
	31
	60
	91
	4

	Permite contextualizar más las actividades con el entorno de los estudiantes
	25
	46
	5
	36
	55
	91
	0

	Se aprovecha más el tiempo en clase
	24
	38
	27
	22
	56
	78
	3

	Aumenta la soltura del alumnado en hacer exposiciones y argumentar
	19
	41
	7
	35
	52
	87
	4

	Se potencia la reflexión y el razonamiento crítico
	13
	42
	17
	18
	60
	78
	1

	Facilita la evaluación continua de los estudiantes
	18
	38
	23
	18
	55
	73
	7

	Facilita actividades en Educación Especial  (mover objetos, tamaño texto…)
	20
	26
	12
	25
	52
	77
	6

	Mayor comodidad al interactuar directamente sobre la PDI sin el ratón
	
	
	
	42
	46
	88
	4

	Poder almacenar, y luego recuperar, lo que se visualiza y escribe con la PDI
	
	
	
	42
	49
	91
	1


De manera prácticamente unánime (entre el 87% y el 100%) se afirma que con el uso de la PDI aumenta la atención y motivación del alumnado,  se dispone de muchos más recursos multimedia que favorecen la comprensión de los contenidos por parte de los estudiantes, que participan y se implican más en las clases.

Los profesores igualmente consideran que así se facilita la contextualización de las actividades, la realización de actividades colaborativas y la corrección colectiva de los trabajos (algunos profesores disienten), la renovación metodológica de las actividades de enseñanza y aprendizaje, con una incidencia positiva en el logro de los objetivos educativos que se pretenden.

Consideran que los alumnos potencian su creatividad e imaginación, la soltura al hacer exposiciones y argumentar y también su memoria (aunque sobre este punto hay también bastantes profesores que opinan lo contrario). 

Y desde un punto de vista instrumental, se valora la comodidad al interactuar directamente sobre el tablero de la PDI y la posibilidad de almacenar y recuperar luego las pantallas que se han visualizado y las anotaciones que se han realizado

Aunque con porcentajes menores (alrededor del 85%), los profesores también consideran  que se facilita el tratamiento de la diversidad  y se incrementan la satisfacción, motivación  y autoestima de los docentes.
Por el contrario, hay más dudas de que con la PDI se aproveche más el tiempo en clase, se facilite la evaluación del alumnado o se potencie su razonamiento crítico.
Pero la utilización de la PDI también puede comportar algunos INCONVENIENTES. Y así, los profesores destacan el tiempo extra que deben dedicar para preparar las clases que se van a realizar con la PDI. 
También preocupan a la mitad del profesorado: los problemas de conexión a Internet (lentitud, falta de línea…), la sombra que se produce al estar delante del foco del videoproyector (problema que desaparece utilizando videoproyectores de ultra-corta distancia), la exigencia de calibrado frecuente y algunas problemáticas puntuales de funcionamiento del puntero.
	TABLA-12  ( % de profesores) Inconvenientes destacables al utilizar las PDI
	Si
2009
	Si
2010

	Exige dedicar más tiempo para preparar las clases
	72
	81

	La sombra que a menudo se hace ante la PDI
	62
	58

	Problemas de conexión a Internet
	56
	64

	Hay que calibrar a menudo
	56
	54

	Problemas de la PDI: el lápiz no escribe bien, lentitud al escribir, poca precisión…
	46
	50

	El mantenimiento de los equipos: coste de las lámparas
	32
	34

	Problemas del software: (especificar).
	15
	13

	Los alumnos se distraen
	
	11


VALORACIONES SOBRE LOS APRENDIZAJES DE LOS ESTUDIANTES 

De acuerdo con los datos que aporta la TABLA-13,  en junio 2010 el 93% de los profesores considera que los alumnos mejoran sus aprendizajes al realizar actividades con la PDI, aunque solamente un 49% cree que incide en una mejora de las calificaciones académicas. Y un 25% opina abiertamente que no. Datos muy parecidos a los del año anterior.
Esta contradicción aparente puede explicarse por el hecho de que los exámenes con gran incidencia en las calificaciones de los estudiantes suelen ser generalmente memorísticos, en tanto que las actividades que se realizan ante la pizarra interactiva suelen ser más aplicativas. De manera que las competencias
 desarrolladas trabajando con la PDI luego no se consideran en los exámenes.  
	TABLA-13 ( % de profesores) Sobre el uso de la PDI y los aprendizajes
	mucho
	si
	no
	mucho
	si
	no

	
	2009
	2010

	¿Consideras que tus alumnos (en general) mejoran sus aprendizajes con las actividades que ahora realizáis con la PDI?
	22
	65
	7
	24
	69
	3

	En caso afirmativo, ¿han mejorado también sus calificaciones académicas?
	1
	44
	28
	2
	47
	25

	¿Te resulta agradable organizar actividades en el aula con la PDI?
	25
	62
	4
	29
	58
	5

	En general, ¿la preparación y gestión de actividades con la PDI te ha supuesto un aumento significativo de trabajo?
	24
	51
	17
	36
	52
	8

	En caso afirmativo, ¿crees que este incremento de trabajo merece la pena por las mejoras de los aprendizajes de los estudiantes?  
	10
	62
	7
	17
	67
	2

	¿Tus alumnos consideran que aprenden más con las actividades que realizáis con la PDI?
	12
	49
	8
	15
	66
	4

	¿A tus alumnos les gusta realizar actividades en clase con la PDI?
	55
	39
	0
	53
	37
	1


La mayoría de los profesores (87%) también manifiesta que le resulta agradable realizar actividades con la PDI, a pesar de que le supone una mayor trabajo (88%) . No obstante, casi todos ellos (84%) creen que este aumento de trabajo merece la pena por los resultados que se obtienen.  

Por su parte, a los alumnos también les gusta trabajar con la PDI (90%), y un 81% cree que así aprende más. 
PDI Y COMPETENCIAS BÁSICAS

Finalmente, en la TABLA-14 se recogen las opiniones del profesorado sobre la posible incidencia de la realización de actividades con la PDI en el desarrollo de determinadas competencias básicas.  
Como puede comprobarse buena parte del profesorado considera que todos los bloques de competencias pueden verse favorecidos al realizar actividades con la PDI, especialmente la competencia de tratamiento de la información y mundo digital y la competencia de aprender a aprender.
	TABLA-14 ( % de profesores):  Al integrar el uso de las TICI en las actividades de clase, ¿has constatado mejoras en las  competencias básicas de los alumnos?
	mucho
	si
	no
	mucho
	si
	No

	
	2009
	2010

	Competencia de comunicación lingüística.
	Leer y escribir, exposición oral, explicar, describir, expresar las propias ideas, adaptar la comunicación al contexto, escuchar, capacidad de diálogo y debate respetando turnos, argumentar, considerar puntos de vista distintos…
	9
	56
	18
	13
	38
	14

	Competencia de tratamiento de la información y mundo digital.

	… Utilizar las fuentes de información en Internet para adquirir conocimientos y resolver problemas: navegar sin perderse, buscar, seleccionar, valorar de manera reflexiva y crítica (contrastar), recopilar, organizar, relacionar...
	14
	50
	10
	27
	57
	8

	
	... Procesar información de manera inteligente con medios TIC.
	9
	45
	13
	20
	52
	10

	
	... Dominar los lenguajes básicos (textual, sonoro, icónico, multimedia) y manejar los nuevos códigos expresivos presentaciones multimedia, hipertextos, simulaciones, mundos virtuales, gráficos 3D...
	13
	44
	11
	20
	60
	10

	
	.. Utilizar las nuevas posibilidades comunicativas: publicación en la red, mensajes por Internet y teléfonos móviles, videoconferencia, redes sociales...
	7
	26
	18
	14
	48
	20

	
	... Realizar actividades a través de Internet: gestiones, actividades académicas, trabajo en equipo...
	8
	29
	14
	23
	45
	10

	
	... Respeto a las normas y uso responsable de Internet.
	5
	35
	24
	18
	50
	15

	Competencia de aprender a aprender.
	Aprender de manera autónoma, seleccionar documentos con un objetivo, leer para comprender e interpretar textos, analizar y sintetizar, plantearse preguntas y distintas respuestas, aprender de otros…
	21
	48
	12
	19
	58
	17

	Competencia de autonomía e iniciativa personal.
	Autoconocimiento, identificar y lograr objetivos, conocer y encauzar las emociones, capacidad de superación ante las dificultades, demorar la necesidad de satisfacción inmediata, aprender de los errores, elegir con criterio evaluando los riesgos...
	10
	37
	24
	12
	61
	20

	Competencia cultural y artística.
	Acceder al arte y a la cultura con sensibilidad, valorar críticamente las manifestaciones artísticas considerándolas parte del patrimonio de las civilizaciones…
	9
	43
	19
	20
	56
	18

	Competencia social y ciudadana.
	Identificar valores de la realidad histórica y social, sociabilidad, cooperación y colaboración en el trabajo grupal con personas diversas, empatía, aceptar y realizar críticas de manera constructiva, resolución de conflictos, respeto…
	6
	38
	21
	13
	56
	20

	Competencia en el conocimiento y la interacción con el mundo físico.
	Diferenciar el conocimiento científico de otros que no lo son, identificar problemas relevantes del entorno, atención a la salud…
	4
	35
	30
	12
	51
	26

	Competencia matemática.
	Utilizar los números/símbolos y sus operaciones, analizar, interpretar, valorar y elaborar informaciones con instrumentos matemáticos, resolver problemas….
	15
	49
	10
	16
	54
	18


CONCLUSIONES

Después de la FORMACIÓN impartida durante los cursos 2008-2009 y 2009-2010 en la red de los 22 centros piloto de la investigación “centros de excelencia SMART”, los 3/5 del profesorado utiliza la PDI de manera habitual en más del 60% de las clases, superando los 4/5 los profesores que la utilizan más del 40% y llegando casi al 100% los profesores que la usan al menos en un 20% de sus clases. 
De esta manera probamos que el sistema de formación aplicado (estructura, contenidos y metodología) resulta eficaz. Y también es eficiente, pues se realiza mediante cuatro seminarios formativos en el propio centro y contando con el soporte continuado de un “asesor PDI” interno y el apoyo entre profesores.

Por todo ello, el nivel de satisfacción sobre la formación recibida, tanto en sus aspectos técnicos como pedagógicos, es muy alta,  recibiendo valoraciones positivas de casi todo el profesorado. También están satisfechos de los RECURSOS EDUCATIVOS del PORTAL SMART. 
En estos dos años, se ha producido un incremento generalizado en la utilización de TODAS las FUNCIONALIDADES de las pizarras interactivas SMART, aunque las actividades realizadas en las clases siguen mayoritariamente los MODELOS DIDÁCTICOS centrados en la actividad y control del profesor: exposiciones magistrales, búsqueda de información tutelada ante la PDI, corrección pública de trabajos, realización de ejercicios entre todos…
No obstante se aprecia un fuerte incremento de otras MODELOS DIDÁCTICOS con mayor actividad y autonomía por parte de los estudiantes: presentación de recursos y trabajos con la PDI, elaboración de síntesis en clase en la PDI, comentarios sobre la prensa digital, los alumnos hacen de profesor y explican temas a sus compañeros con la PDI… Y es muy importante lograr el incremento de estas actividades en las que el alumno tiene más autonomía en el proceso de aprendizaje, pues están más en consonancia con el “aprender haciendo” y con nuevos paradigmas pedagógicos centrados en las competencias.
En el apartado de las VENTAJAS, los profesores afirman de manera prácticamente unánime que con el uso de la PDI aumenta la atención y motivación del alumnado,  se dispone de muchos más recursos multimedia que favorecen la comprensión de los contenidos por parte de los estudiantes, que participan y se implican más en las clases. Igualmente manifiestan que así se facilita: la contextualización de las actividades, la realización de actividades colaborativas y la corrección colectiva de los trabajos (algunos profesores disienten), la renovación metodológica de las actividades de enseñanza y aprendizaje, y el logro de los objetivos educativos.

Consideran que los alumnos potencian su creatividad e imaginación, la soltura al hacer exposiciones y argumentar y también su memoria (aunque sobre este punto también hay bastantes profesores que opinan lo contrario). Desde un punto de vista instrumental, se valora la comodidad al interactuar directamente sobre la pizarra PDI y la posibilidad de almacenar y recuperar luego las pantallas que se han visualizado y las anotaciones que se han realizado

Como INCONVENIENTES, los profesores destacan el tiempo extra que deben dedicar para preparar las clases. También preocupan a la mitad del profesorado: los problemas de conexión a Internet, la sombra que se produce al estar delante del foco de los videoproyectores convencionales, la exigencia de calibrado frecuente y algunas problemáticas puntuales de funcionamiento del puntero.

Respecto a los APRENDIZAJES, el 93% de los profesores considera que los alumnos mejoran sus aprendizajes al realizar actividades con la PDI, aunque solamente un 49% cree que incide en una mejora de las calificaciones académicas. Y un 25% opina abiertamente que no hay mejora. Datos muy parecidos a los del año anterior. Esta contradicción aparente puede explicarse por el hecho de que los exámenes con gran incidencia en las calificaciones de los estudiantes suelen ser generalmente memorísticos, en tanto que las actividades que se realizan ante la pizarra interactiva suelen ser más aplicativas. De manera que las competencias desarrolladas trabajando con la PDI luego no se consideran en los exámenes.  

En efecto, sobre la posible incidencia de la realización de actividades con la PDI en el desarrollo de determinadas competencias básicas de los estudiantes, la mayoría del profesorado considera que todos los bloques de competencias pueden verse favorecidos, especialmente la competencia de tratamiento de la información y mundo digital y la competencia de aprender a aprender.
Finalmente destacar que la mayoría de los profesores también manifiesta que les resulta agradable realizar actividades con la PDI, a pesar de que les supone un mayor trabajo. No obstante, casi todos ellos creen que este aumento de trabajo merece la pena por los resultados que se obtienen. Por su parte, a los alumnos también les gusta trabajar con la PDI, y la mayoría cree que así aprende más. 

En suma, con los resultados de esta investigación consideramos que se valida la eficacia de un sistema de formación sencillo y económico que facilita que en un par de años casi todo el profesorado de los centros integren la PDI en sus actividades de clase y sepan aprovechar sus múltiples ventajas.
ANEXO-1. RELACIÓN DE CENTROS PARTICIPANTES

En la investigación han participado los siguientes  22 centros:
 - Centros del ámbito CITA. Supervisión:  Joaquín Pinto (CITA) y Yoana Esteban 
- CRA Cañada Real (Salamanca). 
CONTACTO: Elena Martín. COORDINACIÓN: Yoana Esteban.   
- Colegio Encarnación. (Peñaranda de Bracamonte, Salamanca) 
CONTACTO: Mª Teresa López. COORDINACIÓN: Yoana Esteban.  
- Colegio Maravillas (Madrid). 
CONTACTO: Nacho Castro Aladro. COORDINACIÓN: Yoana Esteban.  

- Centros del ámbito Universidad Camilo José Cela. Supervisión: Silvia Pradas<spradasmontilla (a) gmail.com>
- Colegio Torrequebrada (Málaga). 
CONTACTO: Sonia Diez. Directora.  CORDINACIÓN: Pilar Martín.
- Colegio Montespiño (A Coruña). 
CONTACTO: Nieves García-Huertas. Directora. COORDINACIÓN: Silvia Pradas.
- Instituto de Humanejos (Parla, Madrid). 
CONTACTO: José María Soler. Jefe de estudios. COORDINACIÓN: Silvia Pradas.
- Centros del ámbito SEK. Supervisión: Clara Vizoso  y Mercedes Bernal 
- SEK Ciudalacampo 
CONTACTO Y COORDINACIÓN: Ricardo Viera 
- SEK El Castillo (Madrid) 
CONTACTO Y COORDINACIÓN: Matilde Castro 
- SEK Santa Isabel (Madrid) 
CONTACTO Y COORDINACIÓN: Carmen Castillo 
- SEK Alborán (Almería) 
CONTACTO Y COORDINACIÓN: Francisco Tejeira  
- SEK Catalunya (La Garriga, Barcelona) 
CONTACTO Y COORDINACIÓN: Francesc Badell 
- SEK Atlântico (Pontevedra) 

CONTACTO Y COORDINACIÓN: Gonzalo García Fernández 

- Centros del ámbito DIM. Supervisión: Pere Marquès Graells 
- Escuela Infantil Laertiada SL (Sevilla) 
CONTACTO: Nancy Scherpes. COORDINACIÓN: Esperanza Marchal.
- Colegio San Francisco de Paula (Sevilla)
 CONTACTO: Colin Bradshaw. COORDINACIÓN: Esperanza Marchal.
- Colegio Público Educación Especial "Gloria Fuertes" (Andorra, Teruel). 
CONTACTO: Jorge Gimeno. COORDINACIÓN: José Antonio Blesa. 

 - CRA Manchuela (Villalpardo, Cuenca); Colegio de Villarta (Villarta, Cuenca); Colegio El Herrumbar (El Herrumbar, Cuenca) 
CONTACTO: José Amable Rubio Gonzalez. COORDINACIÓN: José Dulac.
- CEIP Jacint Verdaguer (Castelldefels, Barcelona) 
CONTACTO: Francesc Morilla. COORDINACIÓN: José Dulac. 
- Lekeitio Herri Ikastetxea (Lekeitio , Bizkaia)
 CONTACTO: Xabier Iturbe. COORDINACIÓN: Víctor Bermejo.  
- Colegio Público San Fernando (Elche, Alicante) 
CONTACTO: Miguel Angel Fernandez Castro. COORDINACIÓN: Bárbara Aguilar.  
-  C.P. Arturo Dúo (Castro Urdiales, Cantabria). 
CONTACTO: Venancio Díez de Hoyo. COORDINACIÓN: José Luis García. 

- C.P. San Claudio (Oviedo, Asturias). 
CONTACTO: José Oscar Alvárez Fernandez y Marta Álvarez (directora). COORDINACIÓN: José Luis García.
- CEIP Nuestra Señora de la Asunción. (Alameda de la Sagra, Toledo)
 CONTACTO: José Mª Martín Rizaldos. COORDINACIÓN: José Dulac. 

ANEXO-2. EQUIPO DE LA INVESTIGACIÓN
- Supervisores de ámbito  y coordinadores 
- Ámbito CITA. Joaquín Pinto (CITA) <jpinto (a) fundaciongsr.es> y Yoana Esteban <yoana.esteban (a) fundaciongsr.es> . Coordinación:

- Joaquín Pinto (CITA
- Yoana Esteban 
- Ámbito Fundación Encuentro. Silvia Pradas <spradasmontilla (a) gmail.com>. Coordinadoras:

- Silvia Pradas 
- Pilar Martín Lobo 
- Ámbito SEK.  Clara Vizoso: Coordinadora Nuevas Tecnologías Institución Educativa SEK y Mercedes Bernal. Coordinadores:
- Ricardo Viera 
- Matilde Castro 
- Carmen Castillo 
- Francisco Tejeira 
- Francesc Badell 
- Gonzalo García Fernández 
- Ámbito DIM. Pere Marquès (director de la investigación y del grupo DIM-UAB) <pere.marques (a) uab.cat>. Coordinadores:

- Víctor Bermejo 
- José Antonio Blesa
- José Dulac 
- Esperanza Marchal  
- Josep Maria Silva 
- Bárbara Aguilar 
- José Luis Garcia Gonzalez 
- Comisión de supervisión de la investigación. Está integrada por los supervisores de la investigación, el director y los representantes de SMART GroupVision (Paulo Nunes, Fernando Sanz, Alberto Ibáñez) 
- Comisión de dirección de la investigación. Está integrada por el director de la investigación y los representantes de SMART GroupVision (Paulo Nunes, Fernando Sanz, Alberto Ibáñez)
- Dirección de la investigación. Dr. Pere Marquès Graells (DIM-UAB).

ANEXO-3. CUESTIONARIO SOBRE FORMACIÓN INICIAL
	INVESTIGACIÓN: CENTROS DE EXCELENCIA SMART 2008-2010 
CUESTIONARIO SOBRE FORMACIÓN INICIAL(8-2008)

	PROFESOR/A: (nombre + e-mail)

CENTRO DOCENTE, LOCALIDAD:

	CURSO / NIVEL (primaria / ESO / Bachillerato / FP):

	ASIGNATURA/S: (con mayor tiempo de dedicación):



	Tu formación en PDI es tipo (ver niveles al final del cuestionario)
	0
	1
	2
	3
	4

	A nivel personal y/o para preparar la docencia utilizo...
	de manera...

	
	usual
	esporádica
	nunca

	Correo electrónico
	
	
	

	Internet (navegación, búsqueda de información)
	
	
	

	Procesador de textos
	
	
	

	Editor de presentaciones multimedia
	
	
	

	Editor de páginas web, blogs o wikis
	
	
	

	Editores de materiales didácticos (CLIC, webquest…)
	
	
	

	DVDs o plataformas on-line de contenidos educativos (enciclopedias, actividades interactivas…)
	
	
	

	La intranet de centro (preparación de actividades on-line)
	
	
	

	Moodle u otras plataformas LMS o CMS de formación on.-line
	
	
	

	Otros (especificar):

...

...

...
	
	
	

	A nivel docente, con los alumnos, uso y/o les  hago utilizar...
	de manera...

	
	usual
	esporádica
	nunca

	Pizarra digital (solo ordenador + videoproyectores) 
	
	
	

	Pizarra digital interactiva 
	
	
	

	Algunos ordenadores de apoyo en el aula de clase
	
	
	

	El aula informática o un aula de clase informatizada
	
	
	

	El correo electrónico (tutorías...)
	
	
	

	Internet (navegación, búsqueda de información)
	
	
	

	Procesador de textos
	
	
	

	Editor de presentaciones multimedia
	
	
	

	Editor de páginas web, blogs o wikis
	
	
	

	Actividades interactivas (tipo Clic, Hot Potatoes, webquest...)
	
	
	

	DVDs o plataformas on-line de contenidos educativos 
	
	
	

	La intranet de centro (aula virtual, foro, agenda…)
	
	
	

	Moodle u otras plataformas LMS o CMS de formación on.-line
	
	
	

	Proyecciones de vídeo
	
	
	

	Grabaciones con la cámara de vídeo
	
	
	

	Otros (especificar):

.........
	
	
	


Si ya has utilizado la pizarra digital interactiva (PDI), sigue el cuestionario...
	¿En cuántas clases sueles usar la PDI? 
	menos de 20%
	entre 20 y 40%
	entre 40 y 60%
	entre 60 y 80%
	más del 80%

	Señala la opción que más se acerque a la realidad
	
	
	
	
	

	Funcionalidades de la PDI SMART que has utilizado
	si

	Proyectar información (texto, imagen, sonido.)  del ordenador y navegación con el lápiz-puntero
	

	Escribir, subrayar, mover objetos... con el lápiz o la mano en la pantalla interactiva
	

	Almacenamiento de las “pantallas” para recuperarlas en otra ocasión
	

	Uso de las funcionalidades complementarias básicas de la PDI: cortinas, zoom de pantalla… 
	

	Uso del Notebook para elaborar y proyectar sencillas presentaciones multimedia
	

	Utilización de las actividades y recursos del software SMART o del portal de recursos SMART
	

	Uso del grabador de secuencias de vídeo
	

	Uso del reconocedor de escritura manuscrita
	

	Creación de materiales didácticos interactivos con Notebook
	

	Otras (especificar):

…

	A partir del uso de las PDI SMART en las clases, ¿qué ventajas de las PDI valoras más y consideras un notable valor añadido frente a las pizarras digitales NO interactivas (= ordenador + videoproyector)

…



	Modelos didácticos de uso de la PDI que has utilizado
	valoración del resultado

	
	excelente
	bien
	mal

	El profesor explica y presenta materiales (imágenes, vídeos...) con la PDI.
	
	
	

	Alumnos presentan con la PDI información (que han buscado antes de la clase) 
	
	
	

	Los alumnos y/o el profesor hacen búsquedas en Internet con  la PDI.
	
	
	

	Los alumnos  presentan con la PDI trabajos hechos de forma individual o grupal
	
	
	

	Realización de ejercicios y/o debates entre todos con el apoyo de la PDI.
	
	
	

	Corrección de ejercicios entre todos con la PDI.
	
	
	

	Comentarios a partir del visionado con la PDI de diarios digitales.
	
	
	

	Elaboración de síntesis durante la clase utilizando la PDI.
	
	
	

	Videoconferencia y otras comunicaciones (e-mail, chat) compartidas con PDI
	
	
	

	Otros (especificar):

...


NIVELES DE FORMACIÓN EN PDI:

0.- Nivel 0. Muy pocos conocimientos informáticos y sobre la PDI. 
1.- Nivel básico. Conocimientos informáticos básicos (uso del editor de textos, el navegador y e-mail) pero con poca o ninguna experiencia en el uso de la PDI con los alumnos.
2.- Nivel medio-básico. Ya tiene bastante experiencia en el uso de las TIC, pero poca experiencia en el uso de la PDI con los estudiantes.
3.- Nivel medio-medio. Ya tiene bastante experiencia en el uso de la PDI con los estudiantes (colaborarán en la medida de su experiencia con el "asesor PDI").
4.- Nivel avanzado. Usuario avanzado en el uso de la PDI con los estudiantes (colaborarán ampliamente con el "asesor PDI").

ANEXO-4. FORMULARIO DEL INFORME DE SEGUIMIENTO
	INVESTIGACIÓN: CENTROS DE EXCELENCIA SMART 2008-2010 
INFORME DE SEGUIMIENTO ENERO/FEBRERO 2010  (1-2010)

	CENTRO DOCENTE, LOCALIDAD:
	

	NOMBRE DEL ASESOR PDI: (nombre, e-mail)
	

	Indicar el número TOTAL de profesores que participan en la investigación:
	

	¿En cuántas clases suelen usar la PDI? 
	nunca
	menos de 20%
	entre 20 y 40%
	entre 40 y 60%
	entre 60 y 80%
	más de 80%

	(indicar el número de profesores, NO los porcentajes)
	
	
	
	
	
	

	Hardware y software. ¿Algún problema? ¿Algo no va bien?

	-

-

	Profesores. ¿Qué problemas han tenido para manejar la PDI y su software?

	-

-

	Profesores. ¿Qué formación TIC complementaria solicitan? (marcar X donde corresponda)
	SI

	Más formación en creación de materiales didácticos con Notebook y  programas generadores de actividades compatibles con él.
	

	Conocer más experiencias positivas sobre el uso de las PDI en educación, modelos didácticos y ejemplos de uso de la PDI en la asignatura.
	

	Orientaciones para saber encontrar más recursos complementarios para usar con la PDI.
	

	Más formación general en TIC: programas ofimáticos, tratamiento de imagen y vídeo, Flash, recursos Web 2.0… 
	

	Más formación de uso básico y mantenimiento de la PDI: funcionalidades, conexión, limpieza..
	

	Que otra formación que se demanda:

-

-

	Otras observaciones.

	-

-


ANEXO-5. CUESTIONARIOS DEL PROFESORADO

	INVESTIGACIÓN: CENTROS DE EXCELENCIA SMART 2008-2010 
CUESTIONARIO: VALORACIONES DEL PROFESORADO (1-2010)

	PROFESOR/A: (nombre + e-mail)

CENTRO DOCENTE, LOCALIDAD:

	CURSO / NIVEL (infantil / primaria / ESO / Bachillerato / FP):

ASIGNATURA/S: (las que imparte con más dedicación)

	Valoraciones sobre la formación recibida 
	valoración del resultado

	
	excelente
	bien
	mal

	Interés y utilidad de los SEMINARIOS
	
	
	

	Apoyos recibidos por parte del ASESOR PDI del centro
	
	
	

	Interés y utilidad de los recursos educativos del PORTAL SMART
	
	
	

	Valoración de la FORMACION TÉCNICA recibida para el manejo de la PDI
	
	
	

	Valoración de la FORMACIÓN recibida para el uso DIDÁCTICO de la PDI
	
	
	

	¿Cómo se podrían mejorar los SEMINARIOS?


	¿En cuántas clases suelen usar la PDI?
	nunca
	menos de 20%
	entre 20 y 40%
	entre 40 y 60%
	entre 60 y 80%
	más de 80%

	(indicar el número de profesores, NO los porcentajes)
	
	
	
	
	
	

	Funcionalidades de la PDI SMART que has utilizado
	si

	Proyectar información (texto, imagen, sonido, presentaciones) del ordenador y navegar con el puntero
	

	Escribir, subrayar, dibujar, mover objetos... con el lápiz o la mano en la pantalla interactiva
	

	Almacenamiento de las “pantallas” para recuperarlas en otra ocasión
	

	Uso de las funcionalidades complementarias básicas de la PDI: cortinas, lupa de pantalla…
	

	Uso del Notebook para elaborar y proyectar sencillas presentaciones multimedia
	

	Utilización de las actividades y recursos del software SMART o del portal de recursos SMART
	

	Uso del grabador de secuencias de vídeo
	

	Uso del reconocedor de escritura manuscrita
	

	Creación de materiales didácticos interactivos con Notebook
	

	Uso del sistema de evaluación interactiva SENTEO
	

	Otras (especificar):



	Modelos didácticos de uso de la PDI que has utilizado
	valoración del resultado

	
	excelente
	bien
	

mal

	El profesor explica y presenta materiales (imágenes, vídeos...) con la PDI
	
	
	

	Alumnos presentan con PDI información (que han buscado antes de la clase) 
	
	
	

	Alumnos y/o profesor buscan en Internet con la PDI y lo comentar en clase
	
	
	

	Alumnos  presentan con la PDI trabajos hechos de forma individual o grupal
	
	
	

	Realización de ejercicios y/o debates entre todos con el apoyo de la PDI
	
	
	

	Corrección de ejercicios entre todos con la PDI
	
	
	

	Comentarios a partir del visionado con la PDI de diarios digitales
	
	
	

	Elaboración de síntesis durante la clase utilizando la PDI
	
	
	

	Videoconferencia y otras comunicaciones (e-mail, chat) compartidas con PDI
	
	
	

	Alumnos hacen de profesores: preparan un tema y lo presentan con PDI
	
	
	

	Alumnos preparan preguntas para sus compañeros y las pasan con la PDI 
	
	
	

	Contestar preguntas toda la clase con el sistema de votación SENTEO
	
	
	

	Otros (especificar):

	Ventajas obtenidas con el uso didáctico de la PDI
	mucho
	si
	no

	Aumenta la atención y motivación del alumnado en general
	
	
	

	Se potencia la capacidad de memorización del alumnado (memoria visual…)
	
	
	

	Se potencia la reflexión y el razonamiento crítico
	
	
	

	Permite acceder en clase a muchos recursos y comentarlos en clase
	
	
	

	Permite contextualizar más las actividades con el entorno de los estudiantes
	
	
	

	Facilita la comprensión (imágenes, simulaciones)
	
	
	

	Proporciona oportunidades para investigar
	
	
	

	Proporciona oportunidades para desarrollar la imaginación y la creatividad
	
	
	

	Aumenta la soltura del alumnado en hacer exposiciones y argumentar
	
	
	

	Facilita el tratamiento de la diversidad del alumnado (más recursos…)
	
	
	

	Promueve más implicación y participación del alumnado en las actividades
	
	
	

	Facilita la enseñanza, el aprendizaje y el logro de los objetivos educativos.
	
	
	

	Facilita realizar actividades colaborativas y el trabajo en grupo
	
	
	

	Permite a estudiantes y profesores compartir recursos 
	
	
	

	Facilita la realización de correcciones colectivas
	
	
	

	Facilita la evaluación continua de los estudiantes
	
	
	

	Facilita actividades en Educación Especial  (mover objetos, tamaño texto…)
	
	
	

	En general su uso aumenta la satisfacción, motivación y autoestima docente
	
	
	

	Se aprovecha más el tiempo en clase
	
	
	

	Facilita una renovación metodológica orientada a la innovación didáctica
	
	
	

	Mayor comodidad al interactuar directamente sobre la PDI sin el ratón
	
	
	

	Poder almacenar, y luego recuperar, lo que se visualiza y escribe en la PDI
	
	
	

	Otros (especificar):…

	Sobre el uso de la PDI y los aprendizajes
	mucho
	si
	no

	¿Consideras que tus alumnos (en general) mejoran sus aprendizajes con las actividades que ahora realizáis con la PDI?
	
	
	

	En caso afirmativo, ¿han mejorado también sus calificaciones académicas?
	
	
	

	¿Te resulta agradable organizar actividades en el aula con la PDI?
	
	
	

	En general, ¿la preparación y gestión de actividades con la PDI te ha supuesto un aumento significativo de trabajo?
	
	
	

	En caso afirmativo, ¿crees que este incremento de trabajo merece la pena por las mejoras de los aprendizajes de los estudiantes?  
	
	
	

	¿Tus alumnos consideran que aprenden más con las actividades que realizáis con la PDI?
	
	
	

	¿A tus alumnos les gusta realizar actividades en clase con la PDI?
	
	
	

	Otros comentarios:

…

…

…

	Inconvenientes destacables al utilizar las PDI
	si

	Problemas de conexión a Internet
	

	La sombra que a menudo se hace ante la PDI
	

	Problemas de la PDI: el lápiz no escribe bien, lentitud al escribir, poca precisión…
	

	Hay que calibrar a menudo
	

	Exige dedicar más tiempo para preparar las clases
	

	El mantenimiento de los equipos: coste de las lámparas
	

	Problemas del software: (especificar).
	

	Los alumnos se distraen.
	

	- Otras (especificar):

…

…

…
	


	Al integrar el uso de la TIC en las actividades de clase, ¿has constatado mejoras en las  competencias básicas de los alumnos?
	mucho
	si
	no

	Competencia de comunicación lingüística.
	Leer y escribir, exposición oral, explicar, describir, expresar las propias ideas, adaptar la comunicación al contexto, escuchar, capacidad de diálogo y debate respetando turnos, argumentar, considerar puntos de vista distintos…
	
	
	

	Competencia de tratamiento de la información y mundo digital.

	… Utilizar las fuentes de información en Internet para adquirir conocimientos y resolver problemas: navegar sin perderse, buscar, seleccionar, valorar de manera reflexiva y crítica (contrastar), recopilar, organizar, relacionar...
	
	
	

	
	... Procesar información de manera inteligente con medios TIC.
	
	
	

	
	... Dominar los lenguajes básicos (textual, sonoro, icónico, multimedia) y manejar los nuevos códigos expresivos presentaciones multimedia, hipertextos, simulaciones, mundos virtuales, gráficos 3D...
	
	
	

	
	.. Utilizar las nuevas posibilidades comunicativas: publicación en la red, mensajes por Internet y teléfonos móviles, videoconferencia, redes sociales...
	
	
	

	
	... Realizar actividades a través de Internet: gestiones, actividades académicas, trabajo en equipo...
	
	
	

	
	... Respeto a las normas y uso responsable de Internet.
	
	
	

	Competencia de aprender a aprender.
	Aprender de manera autónoma, seleccionar documentos con un objetivo, leer para comprender e interpretar textos, analizar y sintetizar, plantearse preguntas y respuestas, aprender de otros…
	
	
	

	Competencia de autonomía e iniciativa personal.
	Autoconocimiento, identificar y lograr objetivos, conocer y encauzar las emociones, capacidad de superación ante las dificultades, demorar la necesidad de satisfacción inmediata, aprender de los errores, elegir con criterio evaluando los riesgos...
	
	
	

	Competencia cultural y artística.
	Acceder al arte y a la cultura con sensibilidad, valorar críticamente las manifestaciones artísticas considerándolas parte del patrimonio de las civilizaciones…
	
	
	

	Competencia social y ciudadana.
	Identificar valores de la realidad histórica y social, sociabilidad, cooperación y colaboración en el trabajo grupal con personas diversas, empatía, aceptar y realizar críticas de manera constructiva, resolución de conflictos, respeto…
	
	
	

	Competencia en el conocimiento y la interacción con el mundo físico.
	Diferenciar el conocimiento científico de otros que no lo son, identificar problemas relevantes del entorno, atención a la salud…
	
	
	

	Competencia matemática.
	Utilizar los números/símbolos y sus operaciones, analizar, interpretar, valorar y elaborar informaciones con instrumentos matemáticos, resolver problemas….
	
	
	

	Otros (especificar)


� Posteriormente, los profesores que deseen especializarse en la creación de materiales didácticos con Notebook deberán realizar alguno de los cursos avanzados que ofrecen GroupVisión y otras entidades.





� Al final del curso 2008-2009 el centro de Portugal dejó la investigación. 


� El colegio SEK Atlántico participó en toda la investigación pero no pudo entregar al final los cuestionarios de valoración final del profesorado.


� Consideramos inicialmente cinco perfiles de profesores:


0.- Nivel 0. Muy pocos conocimientos informáticos y sobre la PDI. 


1.- Nivel básico. Conocimientos informáticos básicos (uso del editor de textos, el navegador y e-mail) pero con poca o ninguna experiencia en el uso de la PDI con los alumnos.


2.- Nivel medio-básico. Ya tiene bastante experiencia en el uso de las TIC, pero poca experiencia en el uso de la PDI con los estudiantes.


3.- Nivel medio-medio. Ya tiene bastante experiencia en el uso de la PDI con los estudiantes (colaborarán en la medida de su experiencia con el "asesor PDI").


4.- Nivel avanzado. Usuario avanzado en el uso de la PDI con los estudiantes (colaborarán ampliamente con el "asesor PDI").


� Los profesores de nivel medio o avanzado, si lo desean pueden abandonar el seminario durante los 60 min. que durará la formación técnica.


� Los profesores de nivel medio o avanzado, si lo desean pueden abandonar el seminario durante los 60 min. que durará la formación técnica.


� Por circunstancias diversas, una parte de estos profesores finalmente no entraron en el sistema de formación.


� Faltan los cuestionarios de valoración final del Colegio SEK Atlántico.


� Todos los usuarios de las pizarras interactivas deben utilizar el puntero para navegar y escribir con él. Por ello entendemos que el hecho de que en estos ítems no se alcance el 100% obedece al olvido por parte de algún profesor de marcar estas opciones al rellenar el cuestionario.


� Algunos profesores marcaron más de una casilla en algunos ítems. Por ello, alguna suma de porcentajes sale superior al 100%


� En el apartado siguiente veremos que el profesorado considera que con la PDI se facilita la adquisición de algunas competencias.


� Este colegio participó en toda la investigación pero no pudo entregar los cuestionarios de valoración final del profesorado.. 
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